
 

 
 

   2019 年 10 月 10 日 

 

ミャンマー人社員の日本での受入研修を実施 

 

 株式会社 働楽ホールディングス（東京都千代田区、社長：西島 富久）（以下、働楽 HD）は、グル

ープ会社であるミャンマー現地法人 MyanmarDRK Co.,Ltd.（以下、当社）が提供する日本企業向けの

オフショアサービス品質向上の一環で、一般財団法人海外産業人材育成協会（以下、AOTS）の受入研

修・専門家派遣制度を活用して、日本での受入研修を実施しました。 

 

 AOTS は 1959 年に設立され、主に開発途上国の産業人材を対象とした研修および専門家派遣等の技

術協力を推進することを目的としており、世界約 170 カ国の延べ 40 万人に研修を行ってきた実績を持

つ人材育成機関です。今回の受入研修では最初の 9 日間は AOTS の研修センターで日本の社会・文化・

産業への理解を深める導入教育が行われ、その後は実地研修として任意の期間、受入企業内で個別研

修が行われました。 

 

働楽 HD は、当社のミャンマー人社員 2 名を、2019 年 6 月末～9 月末の約 3 か月間招聘し、AOTS で

の導入教育後、ミャンマー働楽にオフショア開発委託をしているグループ会社のいきいきメディケア

サポート株式会社が実地研修を行いました。実地研修は座学と OJT 研修とで構成され、ミャンマー人

社員にとって現地での業務では習得が困難な知識や技術を習得し開発力強化を図ることが出来ました。 

  

当社は、今後も AOTS の制度を積極的に活用して、ミャンマー人社員の日本の社会・文化・産業への

理解、技術力の向上を図ることを通じて、日本企業向けに提供するオフショアサービス品質の向上に

努めていきます。また、新たなオフショアプロジェクト受託時にはブリッジ SE を介したコミュニケー

ションだけではなく、AOTS の受入研修制度を活用して当社社員が発注元企業で 3 か月間程度の研修を

受ける事で、高度な技術やお客様の業務知識を身につけ、スムーズなコミュニケーションができるよ

うになる枠組みを提案していく計画です。 

 

 

【参考】 

 一般財団法人 海外産業人材育成協会（AOTS） 

 URL ： https://www.aots.jp/ 

 

【本件に関するお問い合わせ】 

 株式会社 働楽ホールディングス 海外事業推進室 担当：堀田・吉田 

 TEL ： 03-5577-5333 

 URL ： https://doraku-holdings.co.jp/ 

 

【ミャンマー働楽へのお問い合わせ】 

 MyanmarDRK Co.,Ltd. Managing Director：Atsuo Miyazaki 
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 TEL ： +95 9 686757888 

 URL ： https://www.myanmardrk.com/ 

 

【取材に関するお問い合わせ】 

 株式会社 働楽ホールディングス 企画課 担当：布施川・吉田 

 TEL ： 03-5577-5333 

 URL ： https://doraku-holdings.co.jp/ 

https://www.myanmardrk.com/
https://doraku-holdings.co.jp/

